
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Newsletter  

A Parceria e o Projecto Europeu:  
 

FESETE 

Federação dos Sindicatos dos Trab. Têxteis, 
Lanif., Vestuário, Calçado e peles de Portugal, 
organização sindical em Portugal) 

 
ACV-CSC METEA  
Organização Sindical na Bélgica 

 
OS-TOK  
Organização Sindical na República Checa 

 
DISK Tekstil  
Organização Sindical na Turquia 

 
O Projecto é dedicado ao tema: 
 
 

"Reforçar o Dialogo Social e a Negociação 
Colectiva, Sectorial e de Empresa, para uma 

contínua melhoria do emprego e 
produtividade nas Industrias Têxtil, 

Vestuário, Curtumes e Calçado" 
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Objectivos do Projecto: 

➢ Promover a participação dos parceiros sectoriais 
das Industrias Têxtil, Vestuário, Peles e Calçado 
para o Dialogo Social no sentido de transformar a 
negociação colectiva sectorial e de empresa num 
instrumento que garanta a viabilidade das 
empresas e a defesa do emprego num contexto 
de mutações globais e nacionais. 

 
➢ Actuar na Informação e Sensibilização das 

Organizações Sindicais da importância do reforço 
do Dialogo Social, nomeadamente no quadro da 
negociação colectiva sectorial e de empresa, nas 
subdimensões, Organização dos Tempos de 
Trabalho, Saúde e Segurança no Trabalho, e 
Igualdade de Género, procurando adequar as 
Convenções Colectivas de Trabalho 
concomitantemente às necessidades das 
empresas e sua reestruturação e uma melhor 
conciliação do tempo de trabalho com a vida 
familiar e lazer. 

 

Reforçar o Diálogo Social e a Negociação 
Colectiva Sectorial e de Empresa 

 
 

SETEMBRO @ 2017 

http://fesete.pt/portal/
https://acv-csc-metea.acv-online.be/default.html
http://www.ostok.cz/
http://disktekstil.org/
http://fesete.pt/dialogosocial/
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RESULTADOS ESPERADOS 
 

O principal resultado deste Projecto será uma caracterização sócio-demográfica e sócio-profissional das dimensões 
das relações de trabalho", que estão presentes na negociação colectiva entre os diferentes países. Esta 
caracterização irá concentrar-se nas seguintes dimensões: 
 

• Remuneração; 

• Duração dos Contratos Colectivos; 

• Organização do tempo de trabalho 

• Formação; 

• Saúde e Segurança; 

• Reconciliação entre a vida familiar e profissional; 

• Caracterização da evolução do diálogo social e os seus conteúdos ao nível sectorial e de empresa; 
 

Uma plataforma on-line dedicada à parceria transnacional e aberta à comunidade, contendo: 

• Partilha de boas práticas 

• Informações relevantes sobre o tema do Diálogo Social e a Negociação Colectiva 

• Informações relevantes em matéria de emprego e evolução social 
 

Organização de Workshop temático em cada uma das sedes das organizações parceiras a nível nacional com o 
objectivo de: 

• Preparar os negociadores para as mutações em curso e os novos desafios no âmbito da negociação 
colectiva; 

• Prevenir para a transformação na negociação sectorial e de empresa face ao desemprego; 

• Tornar-se um instrumento que garante a visibilidade das empresas associadas com maior produtividade e 
melhores condições de trabalho para os trabalhadores. 

 

Elaboração de cinco brochuras: 

• conclusões sobre a evolução do diálogo social, dos seus conteúdos, pontos fortes e pontos fracos; 

• a organização do trabalho / os riscos e doenças profissionais mais prementes e a sua reparação- promoção 
da conciliação da vida familiar e profissional; 

• a participação das mulheres no quotidiano das organizações sindicais. 

 

Foi criada uma página na rede social Facebook  
dedicada ao tema Diálogo Social, com ligação 
directa a partir da Plataforma. 

 

A plataforma foi projetada na língua oficial do projecto, inglês, e concebida para interagir em redes móveis. Foi 
ainda criada a versão em português, com o objectivo de facilitar a interacção ao nível nacional, com ligação 
directa ao portal da FESETE, bastando para o efeito clicar na bandeira do País correspondente. 
 

As organizações parceiras adicionaram aos seus sites uma informação dedicada ao Projecto e ao tema do 
diálogo social e com ligação directa à plataforma, satisfazendo assim os objectivos estabelecidos no Projeto. 
. 
Foi criada na rede social 

 

A Plataforma dispõe de uma APP - software desenvolvido 
para dispositivos móveis com actualizações e noticias do 
projecto, bastando para o efeito Digitalizar o código QR 
num dispositivo Android para aceder à aplicação. 
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E mantenha-se atualizado 

com notícias e eventos 

A aplicação: 

Digitalize o código 

QR com o seu 

dispositivo Android 

para aceder ao 

aplicativo 
 

https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
http://fesete.pt/dialogo/
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
http://fesete.pt/dialogosocial/index.php/
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://pt.wikipedia.org/wiki/Software
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl
https://www.facebook.com/Dialogue-Social-1202514663110602/?ref=hl


 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades Realizadas:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 de Julho de 2017 realizou-se o WORKSHOP no 

Porto, Portugal, inicialmente previsto para Istambul, 

Turquia, mas que devido à situação de instabilidade 

politica vivida na Turquia se realizou em Portugal. 

Esta iniciativa teve a participação de: FESETE, 

ACV-CSC, OS-TOK e DISK Tekstil e à imagem do 

que aconteceu nos workshops anteriores, este evento 

permitiu à parceria tomar contacto com os moldes em 

que o Diálogo Social e a Negociação Colectiva 

Sectorial decorrem. 
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3 de Outubro de 2016 um WORKSHOP, em 

Praga, República Checa, no qual participaram a 

FESETE, ACV-CSC, OS-TOK, DISK Tekstil e 

ATOK (Associação Patronal das Industrias Têxtil e 

Vestuário Checa). Este workshop permitiu à 

parceria ter contacto com a realidade checa no que 

concerne aos moldes em que o Diálogo Social e a 

Negociação Colectiva Sectorial estão organizados. 

 

24 de Janeiro de 2017 em Bruxelas, Bélgica, um WORKSHOP, no qual 

estiveram presentes a FESETE, ACV-CSC, OS-TOK e DISK Tekstil 

Este workshop permitiu à parceria ter contacto com a realidade checa no 

que concerne aos moldes em que o Diálogo Social e a Negociação 

Colectiva Sectorial estão organizados. Também aqui foram analisados e 

debatidos os pontos fortes e fracos dos sectores. 

 

13 de Junho de 2017 em Aveiro, Portugal, um 

WORKSHOP, organizado pela FESETE para 

as equipas de Negociadores nacionais com o 

objectivo de divulgar o projecto e efectuar uma 

Avaliação da Negociação Colectiva no período 

entre 2008 e 2015. 

 25 de Janeiro de  2016, no Porto - Portugal, a 

primeira reunião de parceria, composta por 

FESETE, ACV-CSC, OS-TOK e DISK Tekstil. 

Esta reunião teve como objectivo discutir o papel e 

responsabilidades de cada parceiro no projecto, 

questões relacionadas com a Coordenação do 

projecto, a sua implementação e avaliação. Foram 

também apresentadas as responsabilidades 

financeiras do Projecto. 
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Edição de Documentos 
 

Todos os documentos produzidos durante o projeto foram traduzidos nas línguas oficiais dos parceiros (português, 
francês, checo e turco) para promover a divulgação do projecto a nível nacional dentro da parceria e em Inglês para 
assegurar a sua acessibilidade pela comunidade e outros países europeus. 
 

No âmbito dos resultados esperados, foram elaborados e editadas os seguintes Documentos: 
 

• POSTER DO PROJECTO – DIALOGO SOCIAL 
 

PT EN CZ TR BE 

     
 

• AVALIAÇÃO DAS RELAÇÕES INDUSTRIAIS E A SUA CONFORMIDADE COM AS PRÁTICAS  
NOS SECTORES E NAS EMPRESAS 
 

PT EN CZ TR FR 

     
 

• GUIÃO PARA UM WORKSHOP  
 

PT EN CZ TR FR 

     
 

• CONCLUSÕES SOBRE A EVOLUÇÃO DO DIÁLOGO SOCIAL, DOS SEUS CONTEÚDOS,  
PONTOS FORTES E PONTOS FRACOS - Análise SWOT 

 

PT EN CZ TR FR 
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http://fesete.pt/dialogosocial/images/cartaz/posterportugues.jpg
http://fesete.pt/dialogosocial/images/cartaz/CARTAZ DIALOGO SOCIAL.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/images/cartaz/Plak%C3%A1tdialog soci%C3%A1ln%C3%AD.Czech.jpg
http://fesete.pt/dialogosocial/images/cartaz/Afi%C5%9FSosyalDiyalog.TurKey.png
http://fesete.pt/dialogosocial/images/cartaz/AfficheSocialeDialoog.flamand.png
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/avaliacaoport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/enaval.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/AVALIACAOQUESTONARIOCHECO.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/avaliacaoturco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/avaliacaofrances.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/Gui%C3%A3oport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/Guiao_eng-GB.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/GUIAOCHECO.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/GUIAOTURCO.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/Gui%C3%A3o_FR.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/swoatport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASINGLES/swoatingles.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/BROCHURADIALOGOSOCIAL.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/swotturco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/swoatfrances.pdf


 

 
 
 
Foram ainda elaboradas e editadas as seguintes Brochuras: 
 

• PARTICIPAÇÃO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO E NA ORGANIZAÇÃO SINDICAL 
 

PT EN CZ TR FR 

     
 
 

• ORGANIZAÇÃO DO TEMPO DE TRABALHO 
 

PT EN CZ TR FR 

     
 

 

• OS RISCOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS MAIS PREMENTES E A SUA REPARAÇÃO 
 

PT EN CZ TR FR 

     
 
 

• PROMOÇÃO DA CONCILIAÇÃO DA VIDA FAMILIAR E PROFISSIONAL 
 

PT EN CZ TR FR 
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http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/MULHERESport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASINGLES/MULHERESingles.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/BROCHURAMULHERES.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/MULHERESturco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/MULHERESfrances.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/orgtrabalhoport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASINGLES/orgtrabalhoingles.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/BROCHURAORGTRABALHOTRABALHO.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/orgtrabalhoturco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/orgtrabalhofrances.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/RISCOSport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASINGLES/RISCOSingles.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/BROCHURARISCOS.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/RISCOSturco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/RISCOSfrances.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASPORT/FAMILIARport.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASINGLES/FAMILIARingles.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASCHECO/BROCHURAVIDAFAMILIAR.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASTURCO/FAMILIAR.turco.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/BROCHURASFRANCES/FAMILIARfrances.pdf


 

 

 

 

 

 

 
 

 

Realizou-se no dia 21 de Setembro, no Porto, o Seminário Internacional “Reforçar o Diálogo Social e a 

Negociação Colectiva ao nível sectorial e de empresa”.  Este Seminário Internacional teve como objectivo 

apresentar os principais resultados do Projeto, “o Diálogo Social e a caracterização da negociação coletiva 

em cada um dos países da parceria” (Portugal, Bélgica, República Checa e Turquia), bem como o material 

de informação produzido ao longo do projeto, instrumentos importantes de orientação e intervenção da 

atividade sindical para os Sindicatos que representam a Parceria no futuro próximo. 
 

Este Seminário contou com a Presença de toda a parceria do Projecto: FESETE (Portugal), promotora do 

projecto; DISK-TEKSTIL(Turquia); ACV-CSC METEA (Bélgica); OS-TOK (República Checa). O 

Seminário contou ainda com a presença e intervenção de representantes do Gabinete do Ministro do 

Trabalho, Solidariedade e Segurança Social; da Associação Patronal, APICCAPS - Associação 

Portuguesa dos Industriais de Calçado, Componentes, Artigos de Pele e seus Sucedâneos e do Centro 

Tecnológico do Calçado de Portugal, CTCP. Os temas a abordar foram os seguintes: 
 

• Apresentação do Projecto " Reforçar o Dialogo Social e a Negociação Colectiva ao nível 

sectorial e de empresa" e dos seus resultados; 
 

• Balanço da Negociação entre 2008 e 2015 - A influência da crise financeira nos resultados do 

Diálogo Social e da Negociação e o seu impacto nas relações de emprego; 
 

• Estratégias do Diálogo Social e da Negociação na resposta aos desafios do Mercado Global e 

de emprego digno. 
 

 

 

 

 
 

Co-financiado por 
Comissão Europeia – Direcção Geral do 
Emprego, Assuntos Sociais e da Inclusão 
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Parceria: 

 

Seminário Internacional 
Reforçar o Dialogo Social e a Negociação Colectiva ao nível sectorial e de empresa 

 

21 de Setembro de 2017 
Avenida da Boavista, nº 583, Porto – Portugal 

 

 

 
Partnership: 

 

 
   

Ver Programa em PT  - Ver Programa em: CZ   TR   FR   EN   

https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=WSEM5CLSMso
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=WSEM5CLSMso
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=329&langId=en
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/ProgramPort.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/ProgramCZ.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/ProgramTur.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/Program%20FR.pdf
http://fesete.pt/dialogosocial/pdf/ProgramIng.pdf

