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A DIRECTIVA 2003/88/CE DO

PARLAMENTO EUROPEU E DO

CONSELHO de 4 de Novembro de 2003,

relativa a determinados aspectos da

organização do tempo de trabalho,

determina que todos os trabalhadores

devem beneficiar de períodos de

descanso suficientes, sendo que todos

os Estados-membros , devem tomar as

medidas necessárias a garantir o

cumprimentos de períodos mínimos de

descanso diário, semanal e anual, bem

como de períodos de pausa e de duração

máxima do trabalho semanal.

Também quanto ao ritmo de trabalho a

DIRECTIVA 2003/88/CE determina que “

Os Estados-Membros tomarão as

medidas necessárias para que as

entidades patronais que pretendam

organizar o trabalho segundo um certo

ritmo tenham em conta o princípio geral

da adaptação do trabalho ao homem,

com vista, nomeadamente, a atenuar o

trabalho monótono e o trabalho

cadenciado em função do tipo de

actividade e das exigências em matéria

de segurança e de saúde, em especial no

que se refere às pausas durante o tempo

de trabalho”.


