Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 35, 22/9/2017

para o alargamento das condig¢des de trabalho previstas em
convengao coletiva, inscritos no nimero 1 da RCM, promo-
ve-se a extensdo das alteragdes dos contratos coletivos em
causa.

Assim,

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho n.°
1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do Traba-
lho, Solidariedade e Seguranga Social, publicado no Didario
da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, ao
abrigo do artigo 514.° e do niumero 1 do artigo 516.° do Codi-
go do Trabalho e da Resolug@o do Conselho de Ministros n.°
90/2012, de 31 de outubro, alterada pela Resolugao do Con-
selho de Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Re-
publica, 1.* série,n.° 122, de 27 de junho de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1- As condigdes de trabalho constantes das alteragdes
dos contratos coletivos entre a Associagao Nacional dos In-
dustriais de Lacticinios (ANIL) e outras e o Sindicato dos
Profissionais de Lacticinios, Alimenta¢ao, Agricultura, Es-
critérios, Comércio, Servigos, Transportes Rodoviarios,
Metalomecanica, Metalurgia, Constru¢ao Civil ¢ Madeiras
e entre a mesma associa¢do de empregadores e outras e a
FESAHT - Federacao dos Sindicatos da Agricultura, Ali-
mentagdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e ou-
tros, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 21,
de 8 de junho de 2017, sdo estendidas no territério do Con-
tinente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio filiados
na associacdo de empregadores outorgante, incluindo coope-
rativas e unides de cooperativas de produtores de leite, que
se dediquem a producdo de diversos tipos de leite, manteiga,
queijo e de produtos frescos ou conservados derivados do
leite e a produgdo de bebidas a base de leite, e trabalhadores
ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais pre-
vistas nas convengdes;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores abrangidos
pelas convengdes e trabalhadores ao seu servigo das profis-
sdes e categorias profissionais nelas previstas, ndo represen-
tados pelas associagdes sindicais outorgantes.

2- A retribui¢do do nivel I da tabela salarial das conven-
¢des apenas ¢ objeto de extensdo nas situagdes em que seja
superior a retribui¢do minima mensal garantida resultante de
reducdo relacionada com o trabalhador, de acordo com o ar-
tigo 275.° do Codigo do Trabalho.

Artigo 2.°

1- A presente portaria entra em vigor no quinto dia apos a
sua publicacdo no Didario da Republica.

2- A tabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria pre-
vistas nas convengdes produzem efeitos a partir do primeiro
dia do més da publicac@o da presente portaria.

11 de setembro de 2017 - O Secretario de Estado do Em-
prego, Miguel Filipe Pardal Cabrita.

Portaria de extensdao das alteracoes dos contratos
coletivos entre a Associacao Nacional dos Industriais
de Lanificios (ANIL) e outra e a Federacio dos Sin-
dicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Ves-
tuario, Cal¢ado e Peles de Portugal - FESETE e
entre a mesma associacio de empregadores e outra
e a Federacao de Sindicatos da Industria, Energia e
Transportes - COFESINT e outra

As alteragdes dos contratos coletivos entre a Associa¢ao
Nacional dos Industriais de Lanificios (ANIL) e outra ¢ a
Federagao dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lani-
ficios, Vestuario, Cal¢ado e Peles de Portugal - FESETE
e entre a mesma associa¢do de empregadores e outra e a Fe-
deragdo de Sindicatos da Industria, Energia e Transportes
- COFESINT e outra, publicadas, respetivamente, no Bole-
tim do Trabalho e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2017
e n.° 23, de 22 de junho de 2017, abrangem, no territorio
nacional, as relagdes de trabalho entre empregadores que se
dediquem as industrias de lanificios, téxteis-lar, téxtil algo-
doeira ¢ fibras, rendas, bordados, passamanarias e tapecaria,
e trabalhadores ao seu servigo, uns e outros representados
pelas associagdes outorgantes.

As partes signatarias requereram a extensao das altera-
¢des das convengdes na mesma area geografica e setor de
atividade aos empregadores nio filiados nas associa¢des de
empregadores outorgantes ¢ aos trabalhadores ao seu servi-
¢co, das profissdes e categorias nelas previstas, ndo represen-
tados pelas associag¢des sindicais outorgantes, observando o
disposto nas alineas a) e b) do nimero 1 da Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da
Republica, 1.* série, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada
no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho de
2014, doravante designada por RCM.

De acordo com o apuramento do Relatorio Unico/Qua-
dro de Pessoal de 2015, a parte empregadora outorgante das
convengdes cumpre o requisito previsto na subalinea i) da
alinea ¢) do nuemro 1 da RCM, porquanto tem ao seu servico
52,2 % dos trabalhadores do setor de atividade, no ambito
geografico, pessoal e profissional de aplicagao pretendido na
extensao.

Considerando que as convengdes atualizam a tabela sa-
larial e que importa ter em conta os seus efeitos no empre-
go e na competitividade das empresas do setor, procedeu-se
ao estudo de avaliagdo do impacto da extensdo das tabelas
salariais. Segundo os Quadros de Pessoal de 2015, a atuali-
zacao das retribuicdes efetivas dos trabalhadores por conta
de outrem abrangidos pela presente extensao representa um
acréscimo nominal de 0,6 % na massa salarial do total dos
trabalhadores por conta de outrem abrangidos

Considerando que os regimes das referidas convengdes
sao substancialmente idénticos procede-se, conjuntamente,
a extensao.

3417



Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 35, 22/9/2017

Atendendo a que as convengdes regulam diversas condi-
¢Oes de trabalho, procede-se a ressalva genérica de clausulas
contrarias a normas legais imperativas.

Embora as convengdes tenham area nacional, a extensdo
de convengdes coletivas nas Regides Autonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensao ape-
nas ¢ aplicavel no territério do Continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensao no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 29, de 8
de agosto de 2017, na sequéncia do qual a Federagdo dos
Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario,
Calgado ¢ Peles de Portugal - FESETE deduziu oposigdo a
exclusao do ambito de aplicacdo das relagdes de trabalho em
que sejam parte empregadores filiados na ATP.

Como referido no projeto de extensdo, na area e no am-
bito de atividade das referidas convengdes existem outros
contratos coletivos celebrados pela ATP - Associagdo Téxtil
e Vestuario de Portugal e pela Associa¢do Nacional das In-
dustrias de Vestuario, Confecgdo e Moda - ANIVEC/APIV,
com portaria de extensdo. O alargamento das condigoes de
trabalho previstas nas referidas convencdes tem sido feito
em funcdo da especificidade do setor de atividade téxtil re-
presentado pelas associagdes de empregadores outorgantes,
pelo que as extensdes das convengoes celebradas pela ANIL
e pela ANIT-LAR, Associacdo Nacional das Industrias de
Téxteis-Lar tém sido aplicadas a industria de lanificios e de
téxteis-lar e as extensdes das convengdes celebradas pela
ATP e pela ANIVEC/APIV tém sido aplicadas a industria
téxtil e de vestuario. No entanto, as anteriores extensoes das
convengdes celebradas pela ANIL e ANIT-LAR excluiram
do seu ambito de aplicacdo os empregadores filiados na ATP,
na sequéncia da oposicdo desta. Neste contexto, a presente
extensdo segue os termos das extensdes anteriores, manten-
do a referida exclusdo.

Ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do ntimero 2 do artigo 514.°
do Codigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condi¢des de trabalho previstas em
convencao coletiva, inscritos no nimero 1 da RCM, promo-
ve-se a extensdo das altera¢des dos contratos coletivos em
causa.

Assim,

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho n.°
1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do Traba-
lho, Solidariedade e Seguranga Social, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, ao
abrigo do artigo 514.° e do niimero 1 do artigo 516.° do Codi-
go do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de Ministros n.°
90/2012, de 31 de outubro, alterada pela Resolug¢ao do Con-
selho de Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Re-
publica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1- As alteragdes dos contratos coletivos entre a Associagao
Nacional dos Industriais de Lanificios (ANIL) e outra e a
Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lani-
ficios, Vestuério, Calgado e Peles de Portugal - FESETE e

entre a mesma associacdo de empregadores e outra e a Fe-
deragdo de Sindicatos da Industria, Energia e Transportes -
COFESINT e outra, publicadas, respetivamente, no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2017 e n.°
23, de 22 de junho de 2017, sdo estendidas, no territorio do
Continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio filiados
nas associagoes de empregadores outorgantes que se dedi-
quem a industria de lanificios, téxteis-lar, téxtil algodoeira e
fibras, rendas, bordados, passamanarias e tapegaria e traba-
lhadores ao seu servico das profissdes e categorias profissio-
nais previstas nas convengdes;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
nas associagdes de empregadores outorgantes que exer¢am
as atividades abrangidas pelas convengdes e trabalhadores
ao seu servico das profissdes e categorias profissionais ne-
las previstas ndo representados pelas associagdes sindicais
outorgantes.

2- O disposto na alinea a) do nimero anterior nao se aplica
a empregadores filiados na ATP - Associagdo Téxtil e Vestu-
ario de Portugal.

3- Nao sdo objeto de extensdo as disposigdes contrarias a
normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1- A presente portaria entra em vigor no quinto dia apds a
sua publicag@o no Didrio da Republica.

2- As tabelas salariais e as prestacdes de conteudo pecu-
niario produzem efeitos a partir do primeiro dia do més da
publicacdo da presente portaria.

8 de setembro de 2017 - O Secretario de Estado do Em-
prego, Miguel Filipe Pardal Cabrita.

Aviso de projeto de portaria de extensao do contrato
coletivo entre a Associacdo Portuguesa dos Indus-
triais de Curtumes e a Federacao dos Sindicatos
dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario,
Calcado e Peles de Portugal - FESETE

Nos termos e para os efeitos dos numeros 2 e 3 do ar-
tigo 516.° do Codigo do Trabalho, no uso da competéncia
delegada pelo Despacho n.° 1300/2016, de 13 de janeiro, do
Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de
janeiro de 2016, torna-se publico ser intengdo do Ministério
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social proceder a
emissdo de portaria de extensdo do contrato coletivo entre
a Associacdo Portuguesa dos Industriais de Curtumes e a
Federag@o dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lani-
ficios, Vestuario, Calcado e Peles de Portugal - FESETE,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), n.° 28,
de 29 de julho de 2017, ao abrigo do artigo 514.° e do niime-
ro 1 do artigo 516.° do Cédigo do Trabalho e da Resolugdo
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