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A -0 que é? - ATUALIZADO

Se 0 seu médico suspeitar que tem uma doenga profissional, deve pedir para a doenca ser
diagnosticada e certificada pelo DPRP, de forma a ter direito a varias compensacdes (pensao,

subsidios e outras prestagées).

Como é feita a certificacdo?

1. Quando suspeita de doenca profissional, 0 médico do beneficiario preenche a Participacao
Obrigatoria Parecer Clinico de doenca profissional (Modelo GDP13 — DGSS) e envia-a ao DPRP.

2. Se a Participacdo Obrigatéria ndo vier acompanhada de um Requerimento de Pensédo por
Incapacidade Permanente por Doenca Profissional (Modelo GDP12-DGSS), o DPRP envia este
requerimento ao beneficiario.O beneficiario preenche este requerimento, assina e envia-o para o
DPRP.

3. O beneficidrio € chamado para uma consulta, onde um médico do DPRP observa os seus
exames e decide se é necessaria mais informag&o.

4. Se necessério, 0 médico do DPRP pede ao Servigo de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho
ou ao Departamento de Pessoal da empresa onde o beneficiario trabalha ou trabalhou para
preencher um Relatério de Avaliagcdo da Exposi¢do a Riscos de Doenga Profissional (Modelo
GDP14-DGSS).

5. Se necessario, é feita uma avaliacdo do posto de trabalho do beneficidrio pelos servigos
competentes do DPRP.

6. No final, a informacéo reunida é avaliada por dois médicos do DPRP (um deles especialista na
doenca profissional que se suspeita que o beneficidrio tenha), que decidem se a pessoa tem ou
ndo uma doenca profissional e, se sim, qual o grau de incapacidade. Ver quadro de resultados

possiveis do processo de certificacdo.

B1 - Quem tem direito?

A certificagdo pode ser pedida por quem:
e Suspeitar ter uma doenca profissional.
e Tiver estado exposto ao fator de risco que causa essa doenca (devido a natureza da sua

atividade, as condi¢8es de trabalho ou as técnicas usadas no seu trabalho habitual).

B2 — Qual a relacdo desta prestagcdo com outras que j4 recebo ou posso vir a

receber?

Se tiver uma doenca profissional certificada pode ter direito a...
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Se estiver a receber pensao por doenca profissional por:
Incapacidade permanente absoluta para todo e qualquer trabalho (IPATQT)
Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual (IPATH)

Incapacidade permanente parcial

Se tiver uma doenca profissional certificada pode ter direito a:
e Penséo por doenca profissional
e Subsidio de elevada incapacidade
¢ Bonificagdo de Penséo
e Subsidio de readaptacao de habitacédo
e Prestagdo suplementar por assisténcia a terceira pessoa
e Subsidio para frequéncia de cursos de formag&o profissional.

e Prestactes em espécie

Se estiver a receber pensédo por doenca profissional por:
Incapacidade permanente absoluta para todo e qualquer trabalho (IPATQT)
Como néo pode trabalhar, ndo pode acumular com:
e Rendimentos de trabalho

e Subsidio de doenca

e Subsidio de desemprego

Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual (IPATH)
Como pode ter outro trabalho, pode acumular com:
e Rendimentos de trabalho (desde que n&o seja o trabalho que causou a doenca

profissional)

e Subsidio de doenca (mas ndo pela doenca profissional pela qual esta a receber
pensao)

e Subsidio de desemprego (mas ndo por ter deixado a profissédo que causou a doenca

profissional).

Incapacidade permanente parcial
Como pode ter qualquer trabalho, pode acumular com:
¢ Rendimentos de trabalho

e Subsidio de doenca

e Subsidio de desemprego

e Pensao de invalidez

e Pensao de velhice
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C1 - Que formularios e documentos tenho de entregar? - ATUALIZADO

Tem de enviar ao DPRP os seguintes documentos:

Processo inicial

Mod. GDP 13-DGSS - Participagao obrigatoria/Parecer clinico que deve ser preenchido pelo
médico que suspeita de doenca profissional.

Mod. GDP 12-DGSS — Requerimento de Penséo por Incapacidade Permanente por Doenca
Profissional.

Mod. GDP14-DGSS - Relatério de Avaliacdo da Exposicéo a Riscos de Doenca Profissional
— pode ser pedido mais tarde pelo DPRP — a preencher pelo Servico de Seguranca,
Higiene e Saude no Trabalho ou pelo Departamento de Pessoal da empresa onde trabalha.
Exames e elementos complementares de diagnéstico (de acordo com a doenca).

Documento comprovativo do NIB (taldo de multibanco, fotocépia da primeira folha da
caderneta bancéria ou informacdo da entidade bancaria), para que o pagamento seja feito

por transferéncia bancéria.

Pedido de bonificacdo de penséo
Mod. GDP21-DGSS — Requerimento de Pensédo Bonificada.

Pedido de prestacédo suplementar por assisténcia de terceira pessoa

Mod. GDP18-DGSS - Requerimento de Prestacdo Suplementar a Pensdo — se precisar que
Ihe prestem assisténcia nas atividades béasicas do dia a dia.

Mod. GDP 13-DGSS - Participacao obrigatdria/Parecer clinico - a preencher pelo médico
Caso ja esteja a receber assisténcia, documento comprovativo da remuneragdo paga a

pessoa que lhe presta assisténcia.

Pedido de subsidio de elevada incapacidade permanente
Mod. GDP18-DGSS - Requerimento de Subsidio.

Pedido de subsidio de readaptacao da habitagéo
Mod. GDP18-DGSS - Requerimento de Subsidio.
Mod. GDP 13-DGSS - Participacéo obrigatoria/Parecer clinico - a preencher pelo médico.

Orcamento das obras que vai realizar ou, caso ja as tenha feito, recibo da despesa.

Pedido para subsidio de frequéncia de agdes no ambito da reabilitacdo profissional
Mod. GDP18-DGSS - Requerimento de Subsidio.
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C2 — Quando me dao uma resposta

Depende da doenca e dos passos necessarios para a certificar.

O tempo médio de certificacdo da doenca profissional é de 182 dias.

D1 - Como funciona esta prestacao? D1 — Quanto e quando vou receber?

Quais podem ser os resultados da certificagdo da doenga profissional?
Quanto se recebe?

Durante quanto tempo se recebe?

Quais podem ser os resultados da certificag@o da doenca profissional? - ATUALIZADO

Resultado da certificacéo: Tem direito a:

Encerra o processo e ndo tem direito a subsidios ou pensédo por
Sem doenca profissional doenca profissional.
Pode ter direito ao subsidio de doenga.

Doenga profissional sem

. : Prestacfes em espécie
incapacidade & D

PrestacGes em espécie

Penséo por doenca profissional

Prestagdo suplementar a penséo (em certas condi¢des)
Subsidio para readaptacdo da habitacdo (em certas condigdes).
Subsidio para frequéncia de cursos de ag¢Bes no ambito da
reabilitacdo profissional (em certas condi¢des).

Pensé&o bonificada (em certas condi¢es)

Subsidio de elevada incapacidade (em certas condi¢8es)

Incapacidade permanente parcial

PrestacGes em espécie

Penséo por doenga profissional

Prestacéo suplementar a pensdo (em certas condig8es)
Subsidio para readaptacdo da habitacdo (em certas condigdes)
Subsidio para frequéncia de cursos agbes no ambito da
reabilitacdo profissional (em certas condi¢cdes).

Subsidio de elevada incapacidade (em certas condi¢c8es)

Incapacidade permanente absoluta
para o trabalho habitual (IPATH)

Prestacdes em espécie

Penséo por doenca profissional

Prestacéo suplementar a pensdo em certas condigdes

Subsidio para readaptagdo da habitagcdo em certas condicdes
Bonificag&do de Penséo

Subsidio de elevada incapacidade

Incapacidade permanente absoluta
para todo e qualquer trabalho
(IPATQT)

Atencdo: A avaliacdo da doenca profissional também pode concluir que o doente tem uma

incapacidade tempordria causada por doenca profissional. Nesse caso ndo ha certificacdo da doenca

profissional, continua de baixa enquanto o0 médico do DPRP achar necessério.
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Quanto se recebe? - ATUALIZADO

Subsidio por incapacidade temporaria

Ver Incapacidade Temporaria por Doenca Profissional.

Prestacdes em espécie

Ver Prestacdes em Espécie.

Penséo por doenca profissional

Depende do grau de incapacidade, da remuneracao de referéncia e da idade do beneficiario.

Incapacidade permanente parcial

Recebe uma pensdo mensal de 70% da capacidade geral de ganho perdida.

Nota: Se a incapacidade for inferior a 30% e a doenca néo for de carater evolutivo,
pode pedir a remicdo (recebe de uma s6 vez a totalidade do valor da pensdo a que
tem direito; este valor é calculado por aplicacdo das bases técnicas do capital da
remicdo, bem como das respectivas tabelas praticas, aprovadas por decreto-lei do
Governo. Atualmente estdo em vigor as bases técnicas e tabelas praticas aprovadas pela
Portaria n.° 11/2000, de 13 de janeiro).

Para pedir a remicdo devera preencher o Mod. 19 — DGSS - Requerimento de

Remicao da Penséo por Incapacidade Permanente Parcial.

Incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual
Entre 50% e 70% da remuneracdo de referéncia, conforme a maior ou menor

capacidade restante para o exercicio de outra profissdo compativel.

Incapacidade permanente absoluta para todo e qualquer trabalho
80% da remuneracédo de referéncia acrescida de 10% por cada familiar a cargo, com

o limite de 100% da referida remuneracao.

Prestacdo suplementar por assisténcia a 3.2 pessoa

Recebe o valor da remuneracao paga a pessoa que presta assisténcia, no maximo 1,1 IAS

€ 461,14 por més, valor em vigor desde 2010.

Se ndo houver prova da remuneracdo (por exemplo, recibos), recebe o valor estabelecido
para prestacéo idéntica no ambito de regime geral e, no caso de haver varios, o mais elevado

(complemento de dependéncia 2° grau - € 177,79, em 2013)

Subsidio para readaptacéo de habitacao
Recebe até 12 x 1,1 do IAS em vigor a data em que foi certificada a incapacidade. Desde
2010, este valor é igual a € 5.533,70.
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Subsidio para frequéncia de cursos agdes no ambito da reabilitacéo profissional
Recebe o montante das despesas efetuadas com o mesmo. Caso se trate de acao ou curso
organizado por entidade diversa do Instituto do Emprego e Formacéao Profissional, recebe até
ao limite do valor mensal correspondente a 1,1 IAS. O valor do IAS é, de € 419,22, desde
2010.

Bonificag&o de Penséo

Mais 20% sobre o valor da penséo por doenca profissional; pago mensalmente.

Subsidio de elevada incapacidade
Recebe, de uma sé vez, 12 x 1,1 IAS em vigor a data em que foi certificada a incapacidade
X 0 grau de incapacidade. O valor do IAS é, de € 419,22, desde 2010.

Durante quanto tempo se recebe?

As compensacdes por incapacidade tempordria duram enquanto houver incapacidade (até ao limite
de 18 meses — excecionalmente 30 meses).

As pensbes por doenga profissional (incapacidade permanente) e as prestacdes em espécie, se ndo
houver possibilidade de cura, séo vitalicias (duram enquanto o beneficiario for vivo).

Os subsidios para readaptacdo da habitacéo e de elevada incapacidade sdo pagos de uma so vez.

O subsidio para frequéncia de acdes no &mbito da reabilitacdo profissional depende da natureza das

prestacdes.

D2 — Como posso receber?

Transferéncia bancaria (de preferéncia).

Vale postal.

D3 — Quais as minhas obrigagdes? - ATUALIZADO

Responder as convocatérias do DPRP
Respeitar as limitagdes a sua atividade profissional
Se estiver a receber penséo bonificada
Se tiver incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual

Se tiver incapacidade permanente para todo e qualquer trabalho

Responder as convocatdrias do DPRP

Todos os beneficiarios ou pensionistas tém o dever de se apresentarem no servigo e local indicado
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pelo DPRP sempre que forem convocados.

Respeitar as limitacdes a sua atividade profissional
Se estiver areceber bonificacdo de penséao
Tem de comunicar ao DPRP o prazo de 10 dia, se comecar a trabalhar numa atividade onde

esteja sujeito ao mesmo risco que causou a doenca profissional que Ihe foi certificada.
Se tiver incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual
N&o pode ter qualquer trabalho ou atividade onde esteja sujeito aos mesmos riscos que

causaram a doenca profissional que Ihe foi certificada.

Se tiver incapacidade permanente para todo e qualquer trabalho

N&o pode ter qualquer atividade profissional.

D4 — Por que razdes termina?

Se 0 beneficiario ficar curado ou falecer.

El - Outra Informagéo. E1 — Legislac&o Aplicavel

Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro

Regulamenta o regime de reparacgéo de acidentes de trabalho e de doencas profissionais, incluindo a
reabilitagdo e reintegracao profissionais, nos termos do art.° 284.° do Cédigo do Trabalho, aprovado
pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.

Decreto-Lei n.° 352/2007, de 23 outubro

Aprova a Tabela Nacional de Incapacidades por Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais.

Decreto Regulamentar n.° 76/2007, de 17 de junho

Aprova a lista das doencgas profissionais e o respetivo indice codificado.
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E2 — Glossario -ATUALIZADO

DPRP

Departamento de Protecdo contra os Riscos Profissionais.

Doenca profissional

Doenca incluida na Lista das Doencas Profissionais e que afeta um trabalhador que, devido a

natureza da sua atividade, as condi¢des de trabalho ou as técnicas usadas no seu trabalho habitual),
tenha estado exposto aos fatores de risco também indicados na lista.

Pode também ser considerada doenca profissional uma leséo corporal, uma perturbacéo funcional ou
uma doenca que ndo esteja incluida na Lista, desde que se prove que € consequéncia necessaria e
direta da atividade exercida pelo trabalhador (e n&o resultado do desgaste normal do organismo).
Para um trabalhador ser reconhecido como um doente profissional, é preciso que a doenga
profissional seja certificada pelo Departamento de Protec¢é@o contra os Riscos Profissionais com base
no parecer dos peritos médicos competentes.

Remuneracéo de referéncia

1. Calcula-se a remuneragdo de referéncia anual incluindo o subsidio de férias e o de Natal e
divide-se esse valor por 14 para encontrar a remuneracao de referéncia mensal.

2. Divide-se a remuneracdo de referéncia mensal por 30 para encontrar a remuneracdo de

referéncia diaria.

Bonificacdo de Penséo
Tém direito a bonificagdo da pensdo as pessoas que estejam a receber pensdo por incapacidade
permanente, tenham deixado de trabalhar e tenham:
o Doenca profissional com um grau de incapacidade permanente igual ou superior 70% e 50
ou mais anos de idade.
e Doenca profissional com um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 80%,
independentemente da sua idade.
e Pneumoconiose com grau de incapacidade permanente igual ou superior a 50% e em que o
coeficiente de desvalorizagdo referido nos elementos radiogréficos seja 10% e 50 ou mais
anos de idade.

Prestacdo suplementar assisténcia a terceira pessoa

N

Tém direito a prestacdo suplementar a pensdo os beneficiarios que precisem de assisténcia nas

atividades basicas do dia a dia (higiene pessoal, alimentacéo e deslocacdes).
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Subsidio de elevada incapacidade
Tém direito ao subsidio de elevada incapacidade os beneficiarios com:
e incapacidade permanente absoluta;

e incapacidade permanente parcial igual ou superior a 70%.

Subsidio de readaptacdo da habitacéo

Destina-se ao pagamento das despesas com a readaptacdo da habitacdo dos pensionistas por
incapacidade permanente para o trabalho que dela comprovadamente necessitem, devido a sua
incapacidade.

Subsidio para a frequéncia de cursos a¢cdes no ambito da reabilitagao profissional

Tem por objetivo restabelecer as aptidGes profissionais dos beneficiarios.
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