APICCAPS prossegue atentativa de
eliminar os direitos laborais dos
trabalhadores do Calcado!

Ao contrério das noticias que anunciavam uma crise no sector do calgado e da marroquinaria,
a APICCAPS informou recentemente, ..."que 2023 regista um primeiro semestre em que as
exportacdes foram as mais altas de sempre, mais 1% do que o 1° semestre de 2022, ano
recorde do sector nas exportacdes em quantidade e valor. ... “O par de sapatos exportados
em 2023 registou um crescimento médio de 10% para 27,30 euros... A partir de Julho esta a
verificar-se um abrandamento nas exportacoes”.

Apesar dos bons resultados do Sector a APICCAPS procura
ImpOr o retrocesso nos direitos e manter baixos salarios!

Como a FESETE e os seus Sindicatos tém afirmado nos seus comunicados (consultar o
portal da FESETE) existem condi¢cfes para uma evolucdo na melhoria dos direitos laborais;
na reducdo do horario de trabalho, na dignificacdo das profissdes e das carreiras profissionais
através do aumento dos salarios, afastando-se do Salario Minimo Nacional.

Ja& a APICCAPS nos ultimos anos durante as negocia¢cdes do CCT-Contrato Colectivo de
Trabalho, recusa negociar toda e qualquer proposta da FESETE, faz propostas para reduzir
os actuais direitos do CCT, recusa-se a negociar salarios que dignifiquem as carreiras
profissionais e valorizem os saberes e competéncias dos trabalhadores “obrigando-o0s” a
procurar outras actividades no Pais ou do fora do Pais. Ndo basta clamar que ndo ha
trabalhadores para laborar, € necessario garantir-lhes melhores condi¢cdes de trabalho e de
vida. Foi a posicédo de retrocesso da APICCAPS que impediu a negociacdo do CCT com a
FESETE para 2023.

Entretanto, durante o més de Setembro tomadmos conhecimento que a APICCAPS
prosseguindo os seus objectivos de reduzir direitos, negociou um novo CCT com o Sindicato
da UGT, SINDEQ, com uma reducdo nos direitos laborais dos trabalhadores e uma tabela e
subsidio de refeicdo com efeitos a partir de Setembro?!

E nossa obrigacéo esclarecer os trabalhadores:

1. O CCT negociado entre a APICCAPS e o SINDEQ/UGT, s6 se aplica aos
associados do SINDEQ/UGT;

2. O CCT negociado entre a APICCAPS e a FESETE, em 2021, mantém-se em
vigor para os associados dos Sindicatos da FESETE;

3. Nenhum trabalhador associado dos Sindicatos da FESETE deve assinar
gualquer compromisso com a empresa, para ndo correr o risco de perder os
seus direitos laborais incluidos no CCT negociado com a FESETE;

4. Para esclarecer qualquer davida devem os trabalhadores antes de tomarem
gualgquer decisao contactar o seu Sindicato.

DEFENDE OS TEUS DIREITOS! SINDICALIZA-TE! UNIDOS SOMOS MAIS FORTES!
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