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Os Fundos Europeus mais proximos de si.

Titulo do projeto

Valorizar+

“Perfis profissionais polivalentes e carreiras profissionais inclusivas, sem discriminagdo,

que valorizem as profissoes e dignifiquem o trabalho no setor do vestudrio”

Duragao: 1 de Agosto de 2025 a 31 de Julho de 2027

ACIG 7Comiss§o para a Cidadania e a Igualdade de Género, entidade gestora do apoio, aprovou
a candidatura submetida pela FESETE ao Programa Pessoas 2030 (Programa
Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo), cofinanciada pela Unido Europeia, com a
Tipologia de Operagao: Apoio técnico e financeiro a organizacdes da sociedade civil (ONG)

gue atuam na area da igualdade e ndo discriminacao, cofinanciada pela Uniao Europeia.


https://www.cig.gov.pt/area-pessoas-2030/enquadramento/
https://fesete.pt/portal/
https://pessoas2030.gov.pt/o-pessoas-2030/#etapas
https://european-union.europa.eu/index_pt

1. OBIJETIVO GERAL DO PROJETO:

Apoiar a Contratacao Coletiva de Trabalho, sectorial e de empresa: na negociacao de perfis
profissionais mais polivalente, dotados de mais competéncias, em substituicao do modelo de
organizacao taylorista, assente numa maior valorizacao das profissdes, eliminando esteredtipos
de género e situagdes de discriminacdo e na dignificacdo do trabalho realizado pelas mulheres

através da melhoria das retribuicdes base, hoje proximas do limiar da pobreza.

2. ESTUDO a realizar no ambito do Projeto

Este Estudo tem como objetivo apoiar a Contratacdo Coletiva de Trabalho, sectorial e de empresa: na
negociagao de perfis profissionais com maior polivaléncia de fung¢des; no aumento das competéncias
das trabalhadoras, em substituicio do modelo de organizacdo taylorista que enforma as atuais
profissdes; numa maior valorizacao das profissdes de predominancia feminina, eliminando estereétipos
de género e situagcdes de discriminacado; e na elevagao da dignificacao do trabalho, através da melhoria
das retribuicdes base, hoje préximas do limiar da pobreza, de que sao vitimas de discriminagao as

trabalhadoras deste importante sector da grande cadeia da moda.

Desta forma prevemos que o estudo analise e avalie os perfis profissionais constantes no atual Contrato
Coletivo de Trabalho (CCT), negociado entre a FESETE (organizacdo Sindical) e a ANIVEC-APIV
(organizacdo patronal) para o sector do vestuario, e tendo como suporte os atuais modelos tedricos
reformular e reorganizar estas profissdes de predominancia femininas, valorizando a sua polivaléncia e
a definicdo de uma carreira profissional, inexistente atualmente, que valorize a sua aprendizagem e

experiéncia adquiridas ao longo da sua vida profissional.



3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Construir indicadores que permitam reformular e reorganizar as actuais categorias profissionais
do sector do vestuario, nas areas da concegao, preparagao, produgao e acabamento plasmadas
no CCT em vigor;

Desenvolver instrumentos de informagao e comunicagdo para a dissemina¢ao do projecto e a
partilha de boas praticas que valorizem a necessidade de desconstruir os estereétipos de género,
eliminem a segregacao das profissdes, a desigualdade salarial e as baixas retribuicdes, associadas

as fungdes e profissdes exercidas pelas trabalhadoras do vestuario.

4. RESULTADOS ESPERADOS

Um Estudo "Construcao de novos perfis profissionais polivalentes, para as areas de concecao,
preparacdo, producdo e acabamentos do sector do vestuario" (PT/EN + formato digital + e-book);
Uma sintese digital do estudo e as suas principais conclusdes (PT/EN + formato digital + e-book);
Um video + uma Infografia para apresentacdo do projeto e dos seus objetivos (PT/EN);

Um video + uma Infografia a sensibilizar para a importancia de desconstruir os estereétipos de
género e eliminar a segregacao das profissdes, que tem desvalorizado o trabalho das mulheres
(PT/EN);

Um video + uma Infografia sobre a disparidade salarial e as baixas retribuicdes no sector do
vestuario (PT/EN);

Um video + uma Infografia sustentado com dados e resultados do estudo "Construcao de novos
perfis profissionais polivalentes, para as areas de concecdo, preparacdo, producdo e
acabamentos do sector do vestuario" (PT/EN);

Uma Newsletter com informacdo sobre o projeto e os seus objetivos (PT/EN);

Um Roll UP (PT/EN);

Uma Landing Page (PT/EN
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