Boletim do Trabalho e Emprego,n.° 18, 15/5/2017

2- As condi¢des de admissdo para o desempenho de tare-
fas técnicas administrativas sdo o curso do ensino secundario
correspondente a idade de nascimento, habilitagdo profissio-
nal, quando for caso disso, e certificado de habilitagdo profis-
sional ou outro titulo profissional, sempre que requerido para
o exercicio da profissao.

II - Carreira profissional
Principios gerais

1- A sujeicao a autoridade e dire¢do do empregador por
for¢a da celebragao de contrato de trabalho ndo pode pre-
judicar a autonomia técnica inerente a atividade para que o
trabalhador foi contratado.

2- Os trabalhadores administrativos poderao ter um perio-
do de estagio ou de adaptacdo até 2 anos, findo o qual ace-
dem a categoria de assistente administrativo de grau I.

III - Disposicoes especiais

1- A promogao do grau I ao grau II ¢ feita no periodo maxi-
mo de trés anos de exercicio profissional na mesma categoria
e empresa, salvo se o empregador deduzir oposi¢do funda-
mentada por escrito ou antecipar a promogao.

2- A promogdo de assistente administrativo a técnico
administrativo é da competéncia do empregador, a todo o
tempo, ou por proposta apresentada pelo trabalhador acom-
panhada do curriculo profissional dos tltimos trés anos de
atividade no grau II, onde conste a obtengdo de formagdes
profissionais ou certificagdo profissional (ou académica) por
sua iniciativa, salvo se o empregador deduzir oposi¢ao fun-
damentada por escrito ou antecipar a promogao.

3- As disposi¢des previstas no nimero anterior sdo apli-
caveis em todos os casos de evolugdo vertical de passagem
de categorias ou profissdes qualificadas para categorias ou
profissdes altamente qualificadas dentro do mesmo agrupa-
mento profissional.

Lisboa, 20 de Abril de 2017.

Pela Associag@o dos Industriais do Ensino da Condugédo
Automovel de Portugal - ANORECA:

Mario Paulo Ramos Caetano Pereira, mandatario.

Pela Federacao dos Sindicatos de Transportes e Comuni-
cagoes - FECTRANS:

Paulo Jorge Machado Ferreira, mandatario.
Luis Manuel Venancio Franco de Oliveira, mandatario.

Declaracio

A Federacdo dos Sindicatos de Transportes e Comuni-
cac¢des - FECTRANS, representa as seguintes organizagdes
sindicais:

STRUP - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos de Portugal;

STRUN - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos do Norte;

SNTSF - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Setor
Ferroviario;

SIMAMEVIP - Sindicato dos Trabalhadores da Marinha
Mercante, Agéncias de Viagens, Transitarios e Pesca;

OFICIAISMAR - Sindicato dos Capitaes, Oficiais Pilo-
tos, Comissarios e Engenheiros da Marinha Mercante;

STFCMM - Sindicato dos Transportes Fluviais, Costei-
ros e da Marinha Mercante;

STRAMM - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios da Regido Auténoma da Madeira;

SPTTOSH - Sindicato dos Profissionais dos Transportes,
Turismo ¢ Outros Servicos da Horta;

SPTTOSSMSM - Sindicato dos Profissionais dos Trans-
portes, Turismo e Outros Servigos de Sdo Miguel e Santa
Maria.

Depositado em 27 de abril de 2017, a fl. 17 do livro n.°
12, com o0 n.° 59/2017, nos termos do artigo 494.° do Cddigo
do Trabalho aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.

Contrato coletivo entre a Associacdo Portuguesa

dos Industriais de Cal¢cado, Componentes e Artigos

de Pele e Seus Sucedianeos - APICCAPS e a Fede-

racdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis,

Lanificios, Vestuario, Calcado e Peles de Portugal
- FESETE - Alteracao salarial e outras

Alteragdo salarial e outras ao contrato colectivo de tra-
balho entre a Associacdo Portuguesa dos Industriais de Cal-
¢ado, Componentes ¢ Artigos de Pele e Seus Sucedaneos -
APICCAPS ¢ a Federacao dos Sindicatos dos Trabalhadores
Téxteis, Lanificios, Vestuario, Cal¢ado e Peles de Portugal
- FESETE, publicado nos Boletins do Trabalho e Emprego,
1.2 série, n.° 19, de 22 de Maio de 2006, 1.* série, n.° 19, de
22 de Maio de 2007, 1.2 série, n.° 14, de 15 de Abril de 2008,
1.2 série, n.° 16, de 29 de Abril de 2010, 1.* série, n.° 26, de
15 de Junho de 2011, 1.2 série, n.° 2, de 15 de Janeiro de 2015
e 1.* série, n.° 30, de 15 de Agosto de 2016.

Clausula 1.2

Area geogrifica e ambito de aplicaciio

O presente CCT aplica-se a todo o territdrio nacional,
obriga, por um lado, as empresas representadas pela Asso-
ciacdo Portuguesa dos Industriais de Calcado, Componentes
e Artigos de Pele e Seus Sucedaneos - APICCAPS, que se
dedicam ao fabrico de cal¢ado, bolsas de mao, marroquina-
ria, artigos de viagem, luvas, artigos de protecgdo e seguran-
¢a e de desporto, correaria, componentes ¢ demais sectores
afins, fabricantes e comerciantes de bens e equipamentos
para essas inddstrias e pelas empresas exportadoras destes
ramos de actividade e, por outro, os trabalhadores ao scu ser-
vico, representados pela Federagao dos Sindicatos dos Tra-
balhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calgado ¢ Peles de
Portugal - FESETE e sindicatos outorgantes.
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Clausula 128.* Operador/a auxiliar de montagem de 2.*
Operador/a de fabrico de marroquinaria de 2.
Vigéncia Vi Operador/a de corte de marroquinaria de materiais 560.00
O presente contrato colectivo de trabalho produz efeitos sintéticos de 2%
. . Operador/a de armazém de 2.
degde 1de Abrll de 201.7. A tabela salarial - anexo II e o sub- Preparador/ade componentes de 2.*
s1d1.0 de ahmentagao vigorardo por doze meses € pr0f11¥zem Operador/a de correaria de 3.
efeitos a partir 1 de Abril de 2017, mantendo-se o subsidio de Operador/a de corte (calgado) de 3.*
alimentacao actualmente em vigor, de 2,20 euros. Operador/a de montagem de 3.
Operador/a de corte de marroquinaria de pele de 3.*
Clausula 129. Operador/a de maquinas de componentes de 3.*
Operador/a manual de componentes de 3.
Ambito subjectivo Agente de programacio de 3.
. . LN Controlador/a de qualidade de 3.*
Consigna-se que as empresas associadas da associagdo Vil Operador/a de Cogtura de 3.0 559,00
patronal outorgante sdo 600 e que os trabalhadores ao seu Operador/a de acabamento de 3.
servigo sdo 17 000, admitindo-se que as empresas dos secto- Operador/a auxiliar de montagem de 3.
res abrangidos sejam 1200 no seu todo e que os trabalhado- Operador/a de fabrico de marroquinaria de 3.*
. 30 000 Qpera'.dor/a de gone de marroquinaria de materiais
Ies sejam : sintéticos de 3.
Operador/a de armazém de 3.
ANEXO II Preparador/a de componentes de 3.*
VIII | Operador/a de limpeza 558,00
Tabelas salariais Retribuicdo
Minima
Praticante com idade igual ou superior a 25 anos Mensal
IX S .
Producio na data de admissao Garantida
(RMMG)
(557,00)
Grau Categoria Salarios 80 % da
Retribui¢ao
1 Engenheiro/a mais de 3 anos apos estagio 949,00 X Praticante com idade inferior a 25 anos na data de | Minima
Estilista admissdo Mensal'
I Técnico/a de calgado 727,00 Garantida
Engenheiro/a até 3 anos apds estagio (RMMG)
IIT | Modelador/a de 1.2 647,00
B Administrativos
ncarregado/a
IV | Encarregado/a de armazém 595,00
Modelador/a de 2.* Grau Categoria Remuneragdes
Modelador/a de 3.*
Chefe de linha I | Director/a de servigos 893,00
Operador/a de armazém de 1.*
Operador/a de corte (calgado) de 1.* 11 | Chefe de servigos 830,00
Operador/a de montagem de 1. Chefe de seccdo
Operador/a de corte de marroquinaria de pele de 1.* Contabilista
Operador/a de correaria 1.* I | Técnico/a de contas 772,00
Operador/a de maquinas de componentes de 1.* Tesoureiro/a
Operador/a manual de componentes de 1.* Chefe de vendas
A% ~ a 561,00
Agente de programagao de 1.
Controlador/a de qualidade de 1 [y | Inspector/a de vendas 728,00
o dor/a de costura de 1.2 Planeador/a de informatica
pera
Operador/a de acabamento de 1.* Assistente administrativo/a de 1.*
Operador/a auxiliar de montagem de 1.* v Caixa 687.00
Operador/a de fabrico de marroquinaria de 1.* Técnico/a de secretariado de 1.* ’
Operador/a de corte de marroquinaria de materiais Técnico/a de vendas
sintéticos de 1.* R Assistente administrativo/a de 2.*
Preparador/a de componentes de 1. VI Técnico/a de seeretariado de 2.0 596,00
Operador/a de corte (calgado) de 2.* VII | Telefonista/recepcionista 1.* 560,00
Operador/a de montagem de 2.*
Operador/a de corte de marroquinaria de pele de 2. Assistente administrativo/a de 3.
Operador/a de correaria 2.2 VIII | Técnico/a de secretariado de 3.* 559,00
i | Operador/a de maquinas de componentes de 2.* o Telefonista/recepcionista 2.
Operador/a manual de~ componentes de 2.* ’ Telefonista/recepcionista 3.
Agente de programagao 22 X Continuo/a - porteiro/a - guarda 357,00
Controlador/a de qualidade de 2.*
Operador/a de costura de 2.*
Operador/a de acabamento de 2.*
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80 % da
Retribui¢ao
Minima
Mensal
Garantida

X | Praticante

(RMMG)

Trabalhadores de apoio

Grau Categoria Remuneragdes

I | Encarregado/a 637,00

Técnico/a de manutengdo electricista de 1.*
Técnico/a de manutengdo mecénica de 1.*
Operador/a de moldes ¢ formas de 1.
Canalizador/a de 1.*

1 Serralheiro/a mecanico/a de 1.* 584,00
Torneiro/a mecanico/a de 1.*
Carpinteiro/a de 1.*

Motorista de pesados

Técnico/a de manutengdo electricista de 2.*
Técnico/a de manuten¢do mecanica de 2.*
Operador/a de moldes e formas de 2.*
Canalizador/a de 2.

1 Serralheiro/a mecanico/a de 2.* 560,00
Torneiro/a mecanico/a de 2.*
Carpinteiro/a de 2.*

Motorista de ligeiros

Técnico/a de manutengao electricista de 3.°
Técnico/a de manuten¢@o mecanica de 3.°
Canalizador/a de 3.

IV | Operador/a de moldes e formas de 3.* 559,00
Serralheiro/a mecanico/a de 3.*
Torneiro/a mecéanico/a de 3.*
Carpinteiro/a de 3.*
. 80 % do SMN
V | Praticante - 445,00

Porto, 20 de Abril de 2017.

Pel’ A Associacgdo Portuguesa dos Industriais de Calgado,
Componentes e Artigos de Pele ¢ Seus Sucedaneos - APIC-
CAPS:

Fernando Valdemar Rodrigues Lima, mandatario.
Ana Maria Guerra Magalhdes Vasconcelos, mandatario.

Pel’A Federagao dos Sindicatos dos Trabalhadores Téx-
teis, Lanificios, Vestuario, Calgado ¢ Peles de Portugal - FE-
SETE, na qualidade de mandatarios:

Manuel Antonio Teixeira de Freitas, mandatario.
Maria Fernanda Alves Santos Moreira Félix, mandataria.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo dos
Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario,
Calgado e Peles de Portugal - FESETE, representa os seguin-
tes sindicatos:

— Sindicato Téxtil do Minho e Tras-Os-Montes;

— SINTEVECC - Sindicato dos Trabalhadores dos Sec-
tores Téxteis, Vestuario, Calcado e Curtumes do Distrito do
Porto;

— Sindicato dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios e Ves-
tuario do Centro;

— Sindicato dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestu-
ario, Calgado e Curtumes do Sul;

— Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil do Distri-
to de Aveiro;

— Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil da Beira
Baixa;

— Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil da Beira
Alta;

— SINPICVAT - Sindicato Nacional dos Profissionais da
Industria e Comércio de Vestuario e de Artigos Téxteis;

— Sindicato dos Trabalhadores do Vestuario, Confecgao e
Téxtil do Norte;

— Sindicato do Cal¢ado, Malas ¢ Afins Componentes, For-
mas e Curtumes do Minho e Tras-Os-Montes;

— Sindicato Nacional dos Profissionais da Industria ¢ Co-
mércio do Cal¢ado, Malas e Afins.

Depositado em 2 de maio de 2017, a fl. 18 do livron.® 12,
com o0 n.° 61/2017, nos termos do artigo 494.° do Codigo do
Trabalho aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.

Acordo de empresa entre a SN Maia - Siderurgia
Nacional, SA e o SINDEL - Sindicato Nacional da
Industria e da Energia e outros - Revisido global

Revisdo do texto do acordo de empresa celebrado entre a
SN Maia - Siderurgia Nacional, SA, o SINDEL - Sindicato
Nacional da Industria e da Energia e outros, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 39, (1.7 série), de 22 de
outubro de 2014.

CAPITULO1
Ambito, area, vigéncia e deniincia

Clausula 1.2

Ambito

1- O presente acordo de empresa (AE) obriga, por um lado,
a SN Maia - Siderurgia Nacional, SA, adiante designada por
empresa, cuja atividade principal é a definida no CAE 24 100
e, por outro lado, os trabalhadores ao seu servigo abrangidos
pelo acordo de empresa revisto e organizagdes sindicais ou-
torgantes.

2- Consideram-se parte integrante deste AE os protoco-
los complementares acordados entre as mesmas partes, com
referéncia a regulamentagao especifica aplicavel em fungao
dos estabelecimentos industriais da empresa

3- O presente acordo tem por objetivo ser aplicado aos 300
trabalhadores da SN Maia - Siderurgia Nacional, SA, em
conformidade com a lei.
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